
Data Engineer - H/F

TYPE DE CONTRAT : CDI

LIEU DE TRAVAIL : Palais de la Bourse - 13001 Marseille

DATE LIMITE DE RECEPTION DES CANDIDATURES : 20 
novembre 2022

POSTE A POURVOIR : dès que possible 

▪ Mettre en place une architecture du

système big data et s’assurer de pouvoir

collecter, transformer et stocker les

données de différentes sources

▪ Fournir l’expertise technologique nécessaire

pour développer les solutions data

appropriées aux différents cas d’usage data

émanant des unités métiers de

l’organisation

▪ Maîtrise du langage SQL

▪ Maîtrise des concepts de data visualisation et des 

outils logiciels (PowerBI / Tableau / QlikView)

▪ Connaissance / maîtrise de l’analyse statistique

▪ Maîtrise les concepts d’architecture, d’ingénierie 

des data et des outils logiciels

▪ Connaissance / maîtrise d’un outil de 

programmation (Python ou R)

▪ Connaissance des concepts marketing, et des 

finalités d’un CRM

▪ Capacité de vulgarisation des concepts 

techniques

▪ Bonnes capacités de rédaction

▪ Rigueur 

▪ Capacité de travailler en équipe et 

d’adaptation

▪ Intelligence relationnelle

▪ Force de proposition et d’innovation

Pour postuler, envoyez CV et lettre de motivation par email, à : candidatures@cciamp.com
Référence poste :  040- 08/2022 – DMRHCC 08/22

Les missions …

Le profil … Les aptitudes …

▪ Effectuer les croisements de données

nécessaires ainsi que les travaux de

validation, correction, qualité, pour

soutenir le travail de ses collaborateurs en

aval

▪ Industrialiser / automatiser des solutions

permettant le traitement d’un volume

important de data dans un temps limité

▪ Assurer la veille technologique sur les

architectures big data

Rattaché(e) au Directeur de la Transformation digitale et innovation, vos principales missions seront de :

mailto:candidatures@cciamp.com

